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Advies van de FG naar aanleiding van het periodiek onderzoek 
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Inleiding  
In het kader van de Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG) is in deze periode 
onderzoek gedaan naar de organisatorische inbedding. Via een vooraf opgestelde vragenlijst is er 
inzicht verkregen in de verschillende onderwerpen die betrekking hebben op de organisatie. De 
vragenlijst is in samenwerking met de VNG en  tot stand gekomen. De beantwoording van de 
vragen heeft plaatsgevonden door het management en de  
 
De volgende AVG verplichtingen zijn onderzocht op basis van een vragenlijst 
1.0  Positionering van de FG,  en PC 
2.0 Privacy management verantwoordelijkheden 
3.0 Privacy op de afdeling 
4.0 Welke verantwoordelijkheden heeft de organisatie 
5.0 Bekendheid van de privacy normen 
6.0 Processen en autorisaties 
7.0 Privacy en medewerkers 
 
1.0 Adviesverstrekking en positionering van de FG,  en PC 
Sinds 2018 is de FG en  aangesteld en zijn er voor een periode van 2 jaar privacycoördinatoren 
aangesteld. Dit team van medewerkers adviseert de procesverantwoordelijke ten aanzien van de 
verplichtingen vanuit de AVG. 
Steeds vaker wordt de  en PC om advies gevraagd vanuit medewerkers en managers. Op het 
moment dat er deskundigheid wordt aangeboden aan proceseigenaren is de ervaring dat dit 
bijdraagt aan bewustwording, kennis en vaardigheden.  

 
 

 

 
  

 
 

 
 

 
Naast de wettelijke aspecten t.a.v. de verwerking van persoonsgegevens zijn er van tijd tot tijd ook 
ethische afwegingen die gemaakt worden. Zodra nieuw of gewijzigd beleid betrekking heeft op 
burgers of medewerkers is een afweging te adviseren. In het kader van transparantie naar 
betrokkenen kan een goede ethische afweging een belangrijke rol spelen in de besluitvorming en de 
communicatie. 
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